
Le Colibri cscs la Couronne recrute  

une direction ALSH Maternel 

 
 
Dans le respect des valeurs de l’association, le directeur/ la directrice de l’ALSH Maternel aura en charge de construire, mettre en 
œuvre et évaluer le projet pédagogique de l’accueil de loisirs périscolaire et extrascolaire, en lien avec la politique éducative de la 
structure.  
 
Il /elle organise le fonctionnement de l’ALSH,  anime le projet  pédagogique, initie et encadre la mise en place d’actions éducatives, 
encadre l’équipe d’animation. 
 
Les  missions  
 

 Animer le projet pédagogique 
 Animer et encadrer l’équipe d’animation 
 Animer la relation avec les familles  
 Gérer le fonctionnement et l’organisation des ALSH (cadre réglementaire, projet pédagogique et éducatif, sécurité …)  
 Animer, développer les coopérations, les partenariats 

 
Savoir 

 Connaître  les orientations stratégiques et les objectifs généraux du projet social, du projet éducatif 
 Connaitre  les méthodes/techniques  d’animation  
 Connaître les interlocuteurs, les missions et les modes d’organisation des acteurs enfance de proximité 
 Connaitre les problématiques liées à l’enfance, la famille,   
 Connaître et maitriser la réglementation relative à l’ALSH 

 

Savoir-faire  

 Organiser un accueil de mineurs  
 Animer des réunions 
 Contribuer et partager les besoins, attentes du public en interne   
 Disposer de compétences rédactionnelles et de synthèse pour formaliser les écrits (projet, bilan) 
 Maîtriser les techniques d’animation de réunions  

 

Savoir-être relationnels  

 Etre accueillant-disponible-réactif-ive et faire preuve de discrétion et de bienveillance 
 Capacité d’écoute et bonnes qualités relationnelles 
 Aptitude au travail transversal et en équipe, capacité d’initiative, dynamisme, disponibilité, adaptabilité.  

 

Organisation  

 Horaires : modulation avec amplitudes variable en fonction des obligations du service (ALSH, réunions, vacances scolaires, 
etc…) 

 Permis B. Déplacements  sur le territoire de l’agglomération et hors département dans le cadre de séjours 
 

Diplômes /Formation  
 

 BPJEPS avec UCC de direction, expérience dans l’animation et l’encadrement d’équipe souhaités. 
 
Rémunération 
 
Temps complet modulation type B, Indice 305 groupe D , salaire brut mensuel 2 138 € de la convention collective ECLAT 
 
Candidature et lettre de motivation à envoyer à Mme La Directrice du Colibri, recrutement@cscslacouronne.org  
 
Poste ouvert à compter du 6 mars 2024 /1ére session d’entretien les 11, 12, 13  mars 
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